5.
CARTA ALIRAN PENGURUSAN PENILAIAN KOKURIKULUM SEKOLAH

































Dilaksanakan pada minggu pertama persekolahan


- Memaklumkan kepada ibubapa, guru dan murid�
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Perancangan Strategik Kokurikulum sekolah�
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Nisbah guru-murid dalam kokurikulum ialah 40-60 orang murid kepada 2 orang guru penasihat.�
�






Agihan Tugas Guru Penasihat/Pemimpin mengikut kepakaran�
�






Pendaftaran setiap murid dalam 3 elemen


- Badan Beruniform         - Kelab Permainan          - Kelab/ Persatuan


Jumlah murid bagi setiap unit adalah antara 40 - 60�
�









Setiausaha PMR, SPM dan STPM mengeluarkan dan menyerahkan senarai nama calon sebelum/pada 15 Mei kepada S/U Kokurikulum�
�









Menjalankan aktiviti mengikut perancangan yang telah dirancang dan ditetapkan�
�






Borang Rumusan dan Buku Kemajuan Kokurikulum dikumpul dan diserahkan kepada Penyelia Tingkatan untuk disemak dan jika perlu, sila ambil tindakan.�
�






Kad Gerko Pelajar  disimpan oleh Guru Penasihat dan dikeluarkan setiap kali perjumpaan.�
�






Merekod kehadiran murid dalam Kad Gerko Pelajar (Borang A)  dan ditandatangan oleh guru penasihat setiap kali perjumpaan.�
�












Guru Penasihat/Pemimpin melengkapkan Rumusan Penilaian Tahunan Kokurikulum (Borang B) dengan merujuk Rekod Kehadiran Kokurikulum dan Rekod Penglibatan dan Pencapaian pada/sebelum 2 Julai.








Jawatankuasa ini terdiri daripada      


Pengerusi        Pengetua


Setiausaha……GPK Kokurikulum


AJK...................Semua Penyelaras & Penolong Penyelaras


Buku Kemajuan Kokurikulum 


 di tandatangan oleh PK Koku / Pengetua  dan ibu bapa�
�






Guru Kelas melengkapkan Buku Kemajuan Kokurikulum apabila memperoleh Kad Gerko daripada Guru Penasihat/Pemimpin.�
�






Jawatankuasa Penilaian Markah Kokurikulum mengesahkan markah kokurikulum murid�
�












Perancangan Strategik Kokurikulum Sekolah�
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 15 Oktober�
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Perancangan Strategik Kokurikulum sekolah�
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Buku Kemajuan Kokurikulum akan berpindah mengikut murid (Fail Peribadi Pelajar)�
�






Taklimat Pengisian Buku Gerak Kerja Kokurikulum & Prosedur Tetap Penubuhan�
�






Guru Tingkatan memasukkan & mengemaskini maklumat pelajar dalam SMM di bahagian maklumat kokurikulum�
�






Mesyuarat Agong mengikut tarikh yang telah ditetapkan oleh Takwim Sekolah�
�






Guru Penasihat melengkapkan & menghantar borang LKK2 hingga LKK4 kepada penyelaras kokurikulum masing-masing seminggu dari tarikh Mesyuarat Agong.�
�






Guru Penasihat melengkapkan dan menyerahkan Buku Prosedur Tetap Penubuhan  kepada Penyelaras Kokurikulum masing-masing selepas dua minggu dari tarikh Mesyuarat Agong�
�















Guru Kelas melengkapkan Borang Rumusan yang disediakan.�
�






Tidak Lengkap�
�






Lengkap�
�









